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JAPAN TRAINING CENTER LATAM
(JATCELA)

Somos una organizacion que desarrolla programas de
capacitacion del talento humano y asesorfas organizacionales
de acuerdo al modelo original de Japanese Production
Management System (JPMS), The Japanese way,
relacionado e integrado al Total Quality Management
- & (TQM) - Total Productive Maintenance (TPM) - Toyota
¥ Production System (TPS), conocido como Lean
¥4 Manufacturing, para el desarrollo de la Mejora Continua
(Kaizen) de la calidad, productividad, competitividad vy
rentabilidad de las empresas e instituciones en paises de
Latinoamérica con enfoque en la calidad de los productos,
servicios para la satisfaccion total de los clientes.

El alcance de JATCELA abarca gran parte de Iberoamérica y
Estados Unidos: Venezuela, Colombia, Ecuador, Bolivia, Perd,

: Chile, Argentina, Guatemala, Republica Dominicana,
@iHAZ cLickt Honduras, México y Espafia.

VISION NUESTROS VALORES

Ser referencia en Iberoamérica en la formacién de Armonia.

excelencia en talento humano y consultorfas Respeto.

especializadas en técnicas japonesas para la Responsabilidad.

Mejora Continua (Kaizen) de la calidad, Cooperacion.

productividad, seguridad y salud laboral. Honestidad.
Solidaridad.

MISION

Somos una organizacion con proyeccion e integracion internacional en
Iberoamérica, comprometidos con la capacitacion y consultorias especializadas
en la Mejora Continua y la satisfaccion total de nuestros clientes, basado en el
modelo original de la Administracion de Empresas Japonesas con el
Enfoque de la Gestion de la Calidad Total (TQM), del Sistema de
Produccion Toyota (TPS) y del TPM de Instituto Japones de
Mantenimiento de Planta (JIMP) - The Japanese Way.
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NUESTROS PROGRAMAS °

iHAZ CLICK!

En los Programas de Capacitacién vy
Consultoria Especializada de Excelencia en
Productividad con Técnicas Japonesas,
contamos con facilitadores y  consultores
formados en Japén por AOTS, JICA y JIPM qgue
pueden trabajar en forma presencial, semi
presencial y online.

Ofrecemos Programas de Formacién
presenciales en Japén en coordinacion de

importantes instituciones japonesas en las
ciudades de Tokyo, Nagoya, Osaka, Kioto,
Hiroshima y otras ciudades importantes de Japon,
con la participacion de maestros e industrias @iHAZCLICK!
japoneses y con traduccion al espafiol.

Hoshin Kanri - Metodologfa Japonesa para la
Planificacién, Despliegue de Politica y Objetivos

Formacion de Facilitadores y Lideres en de la Empresa.

Mantenimiento Productivo Total (TPM).

Nichijo Kanri para la Gerencia de la Rutina o

Introducciéon del Sistema de Produccion 0 U
Administracién Diaria de Procesos.

Toyota (TPS) -conocido en Occidente como
Lean Manufacturing- Sistema de Gestion de la
Produccion/ Management Production

System The Japanese Way,

Filosoffa de Gestion para la Mejora Continua
(Kaizen) de la Calidad y Productividad.

Sistema de Produccién Toyota TPS Fundamentos Conceptuales de la Gestion de la
Kaizen, Genba, Muda, Estudios de Calidad Total, Productividad, Innovacién y
movimientos y de tiempos para la medicién Competitividad en las Empresas Japonesas.

de la productividad en los puestos de trabajo.
PDCA o PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y

Calidad en la Fuente Jidoka, Poka Yoke y Actuar) para la Elaboracién de Proyectos de
Andon. Mejora Continua.
Justo a Tiempo, Value Stream Mapping, Kaizen para la Seguridad y Salud Laboral.

Kanban, Heijunka, Takt Time y Cicle Time.
» . Kaizen para la Mejora Continua en los Sistemas
Implantacion de las 55/Kaizen + Control Integrados de Gestion Calidad, Ambiente y

Visual, para el mejoramiento continuo de la Seguridad 1SO 9001, 14001 e ISO 45001
calidad, la productividad, seguridad y salud
laboral en los puestos de trabajo (Genba).

SMED (Single Minute Exchange of Die).
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Desarrollo del Talento Humano.
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NUESTROS PROGRAMAS Pasion por la Excelencia
EN JAPON@iHAz - | Jﬁwp,f
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NUESTROS CLIENTES

Desde sus inicios en el 2021, Japan
Training Center LatAm ha capacitado a
mas de 5.000 personas, que se traduce en

. Cémara de

bina @ Industria de

,colm e Guatemala
-

la confianza que han depositado no sélo los alicorp
profesionales sino también las empresas de
las cuales forman parte.
UNILEVER ANDINA (ECUADOR) LEAN SIX SIGMA INSTITUTE (PERU)
TASA (PERU) TOTO (MEXICO)
PANDUIT (COSTA RICA) TRUPAL S.A (PERU)
GOODYEAR S.L.P (MEXICO) FISA (ECUADOR)
FINOTEX (NICARAGUA) ECOQUALITY SA (ECUADOR)
ASEMEJA (MEXICO) PLANTABAL S.A. (ECUADOR)
IMECORSA (ECUADOR) GRUPO DRAGON (MEXICO)
COMPANIA SURATY S.A. (ECUADOR) TESALIA CBC (ECUADOR)
ECOPIDA (ECUADOR) INDUSTRIAS MAQUINSA (MEXICO)
METAL MECANICO CERNA (ECUADOR) HOSP GENERAL (ECUADOR)
IPAC S.A (ECUADOR) PROCTER & GAMBLE (CHILE)
TECNOCON (ECUADOR) HAYCO (REPUBLICA DOMINICANA)
RECKITT (MEXICO) JUNTA DE BENEFICENCIA DE GUAYAQUIL
GENTHERM DE MEXICO (ECUADOR)
RANSA (PERU) INCALPACA (PERU)
COFIMAR (ECUADOR) INGEMEDICA DEL ECUADOR S.A. (ECUADOR)
GSM GLOBALITE (ECUADOR) GRUPO FAJARDO S.A (ECUADOR)
DCONTROL (ECUADOR) DLEN (ECUADOR)
POLYBAGS PERU S.R.L (PERU) ) INTRADEVCO INDUSTRIAL (PERU)
GRUPO ZORRO ABARROTERO (MEXICO) MEGAPACKGROUP SAC (PERU)
RESINAS SINTETICAS Y DERIVADOS SA POLPAICO - BSA (CHILE)
(PERU) INCALPACA TCX (PERU)
PRONACA (ECUADOR) ) INTRADEVCO INDUSTRIAL (PERU)
CALEFACCION Y VENTILACION, S.A. DE EXPORTQUILSA (ECUADOR)
C.V. (MEXICO) DEMAC (CHILE)
INASOTEC (ECUADOR) UNIVERSIDAD UNEMI (ECUADOR)
EMPRESA ELECTROGUAYAS (ECUADOR) UNIVERSIDAD UPSE (ECUADOR)

GRUPO PERU (PERU)

GRUPO PERU ALFA (PERU)
NESTLE (COLOMBIA)

BANCO CENTRAL DE HONDURAS
(HONDURAS)

COLOMBINA (COLOMBIA)
ALICORP (PERU)

CAMARA DE INDUSTRIAS DE

GUATEMALA (GUATEMALA) japantraininglatam.com 4/8



CONVENIOS DE COOPERACION

Empresas y organizaciones que conffan en Japan Training Center LatAm
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CONTACTOS

Ing. Alexander Pifiero, PhD. Oficina central
Presidente Guayaquil, Ecuador
Ing. Félix Reinado Bones, M.Sc. Inf i6n G |
Director General ntormacion Genera
informacion@japantraininglatam.com
Lic. Alejandro Macri, M.Sc. +56 942331241 (Chile)
Director de Proyectos +593 99 869 3071 (Ecuador)
+34 622 94 31 19 (Espafia)

Lic. Maribel Amparan, M.Sc.

Coordinadora Académica Lic. Magalys Romero

Coordinadora de Marketing y Ventas

Ing. Luis Cabareda, M.Sc.
Coordinador Espafia

Ing. Francisco Hauser
Admin Aula Virtual

Ing. Manuel Vasquez
Webmaster

https://japantraininglatam.com

SUBETE AL TREN BALA SHINKANSEN DEL CONOCIMIENTO
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NCIA ORERATIVA
~ REDUECION DE COSTOS'
CUMPLIMIENTO OF ENTREG

NIVELADA-
” - CELULAS,DE
PRonuccléN
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GANANCIAS
% | JAPAN TRAINING CENTER LATAM JPMS JAPANESE PRODUCTION MANAGEMENT SYSTEM

VALORES

LIDERAZEQ
— FILOSOFIA DE GESTION

MODELO ORIGINAL DE JAPAN TRAINING CENTER LATAM
DEL JAPANESE PRODUCTION MANAGEMENT SYSTEM

Elaborado por expertos de JATCELA
y asesorado por Maestros Japoneses

SUBETE AL TREN BALA SHINKANSEN DEL CONOCIMIENTO

Whatsapp:

+56 942331241 (Chile)
+593 99 869 3071 (Ecuador)
+34 622 94 31 19 (Espafa)

Correo:
informacion@japantraininglatam.com
info@japantraininglatam.com

Sitio Web:
japantraininglatam.com
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